/ INSTITUT FOR KULTUR OG SAMFUND

AARHUS UNIVERSITET

Mgdedato: 14. juni kl. 13.00-15.00
Mgadested: Nobelparken bygning 1467-416
Mgadeemne: IKS Institutforum

Deltagere: Annette Skovsted Hansen; Birgitte Beck Pristed; Bodil Selmer; Daniela
Lange Andersen; Else Marie Wiberg Pedersen; Henrik Reintoft Christensen; Jakob

Bek-Thomsen; Jesper Sglund Hansen; Marie Vejrup Nielsen; Signe Termansen; Sgren

Michael Sindbak; Tina Elgaard; Vibe Raaby Laursen; Vinnie Ngrskov
Afbud: Liselotte Malmgart; Louise Fabian;
Referent: Camilla Dimke

1. Godkendelse af dagsorden
Aktuelt:

2. Institutleder orienterer

3. Runde omkring bordet

Pause 5. min.

Droftelsespunkter:

4.

Institutforums rolle som sted for vidensdeling og droftelse af faelles
udfordringer:

Tema 1: Handtering af forskningstid

Seren Sindbak &bner draftelsen med en raekke spergsmaél/udfordringer omkring
héndtering af forskningstid med henblik pa at drefte/ dele praksis og erfaring fra
de forskellige afdelinger.

Institutforum bedes forberede og drofte folgende:

1: Hvordan omtaler og kommunikerer institutledelsen bedst muligt om forsk-
ningstid (forskningsfrikeb, forskningstid og skonomi)

2: Hvordan kan vi i institutforum udveksle erfaring om hvordan forskningstid
héndteres i de enkelte afdelinger?

Institutforums forretningsorden
Institutforum bedes drgfte IKS institutforums forretningsorden med henblik pa
en tilpasning af §9 stk 2. (Se bilag B for inspiration til ny formulering)
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Bilag:

A. IKS forretningsorden

B. Forretningsorden for institutforum AU:
https://medarbejdere.au.dk/strategi/vedtaegter-og-regler-for-au/forretningsor-
den-for-institutforum

Andet

6. Godkendelse af adjungering
Institutforum bedes vurdere og radgive institutleder om instituttet kan ga videre
med vedlagte adjungering.
Bilag: Portefolje

7. Kommende mader og forventninger til institutforum

8. Evt.
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